
METALLURGIE/ENERGIE : Dillinger veut attirer les jeunes vers son
industrie

La société spécialisée dans la production de tôles fortes pour le secteur de l’énergie
DILLINGER FRANCE / T : 03.28.58.40.64 (siège à Grande-Synthe, 530 salariés) a organisé
un concours ouvert aux collèges et aux lycées pour la deuxième année consécutive, les
lauréats se voyant offrir un stage d’une semaine au sein de l’entreprise. Cette démarche
vise à attirer les jeunes générations vers les métiers que l’entreprise propose dans un
secteur qui rencontre des difficultés à l’embauche. www.dillingerfrance.com 
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