
EMPLOI/INFRASTRUCTURES ROUTIERES : Autoroute Toulouse
Castres, 1.000 emplois et un plan de formation et d’insertion

ATOSCA, concessionnaire de l’autoroute A69 (Autoroute Toulouse/31-Castres/81), va créer
1.000 emplois directs et indirects pour la construction et l’entretien de l’A69 comme il s’y
est engagé. Parmi ces 1.000 emplois, une partie sera réservée à des profils éloignés de
l’emploi ou en reconversion professionnelle. Un travail d’identification de ces profils est
mené en étroite concertation avec les acteurs publics de l’emploi du territoire
(Départements, Pôle Emploi, missions locales…). ATOSCA se donne les moyens pour
accompagner la montée en compétences des publics éloignés voire très éloignés de l’emploi
grâce à la mise en place d’un centre de formation in situ début 2023 à Villeneuve-les-
Lavaur. Cette localisation permettra aux demandeurs d’emploi d’être formés dans un
périmètre proche de leur domicile. https://www.a69-atosca.fr/
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