
EMPLOI/RH : La Bourgogne-Franche-Comté 2e région la plus
impactée par l’absentéisme

Pour la 4e année consécutive, le cabinet de conseil et courtage en assurances, WTW en
France, présente les résultats de son étude sur l’absentéisme. Ce travail a été réalisé à
partir de l’observation de plus de 340.000 salariés issus de près de 650 entreprises du
secteur privé sur une période de 5 ans et de l’analyse d’une enquête auprès de plus de
1.000 salariés, menée en début d’année. Les 3 régions les plus touchées par l’absentéisme
sont le Grand Est (6,4%), et en seconde position la REGION BOURGOGNE-FRANCHE-
COMTE (5,6%), puis les Hauts de France (5,5%). Au niveau de l’ensemble du
territoire, cette nouvelle étude 2022 du cabinet WTW en France met en exergue la tendance
observée ces dernières années, à savoir un taux d’absentéisme qui est en constante
augmentation et qui s’est accentué pendant la crise sanitaire. Cette hausse est de l’ordre de
37% depuis 2017 et de 15% spécifiquement entre 2019 et 2021.
https://www.bourgognefranchecomte.fr/
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