
BTP / FORMATION : Profiter des périodes de sous-activités pour
former les salariés du BTP

Alors que les professionnels du bâtiment normands cherchent toujours un nouveau souffle,
les deux régions Basse-Normandie et [HAUTE NORMANDIE:237600010] / T :
02.32.08.19.80 ont chacune mis en place des plans d’actions pour soutenir la filière. Parmi
les propositions faites : profiter des périodes creuses pour former les salariés. La région
Haute-Normandie annonce par exemple une enveloppe de 500.000 € pour soutenir des
plans de formation des salariés des entreprises du BTP. www.hautenormandie.fr

http://www.hautenormandie.fr

