
RESTAURATION RAPIDE : Burger King recrute différemment à
Vesoul

L’enseigne de restauration rapide BURGER KING FRANCE recrute 60 personnes à Vesoul
(Haute-Saône). Pour ce faire, elle initie une méthode de recrutement originale par
simulation dont la spécificité est de repérer des habiletés chez des candidats intéressés
mais sans expérience dans la restauration ni diplôme. Ces exercices ont été créés
spécifiquement par Pôle Emploi pour ce type de recrutement et après analyse de postes,
explique Muriel Elie-Conte, conseillère à l’équipe MRS (Méthode de recrutement par
simulation), dont le service, basé à Montbéliard (Doubs), est compétent sur tout le Nord
Franche-Comté. www.burgerking.fr 
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