
ENERGIE/INDUSTRIE/SOCIAL : Les syndicats à la manœuvre chez
GE pour améliorer le PSE

Syndicats et direction de l’entité turbines à gaz de GENERAL ELECTRIC INTERNATIONAL
(GE), ont entamé une nouvelle période de négociations. La rapidité pour disposer des 294
dossiers de départs volontaires de la 1ère phase du plan de sauvegarde de l’emploi (PSE)
pose la question des démarches jusqu’au 31/03, date initiale de fermeture de cette phase.
Les représentants du personnel veulent profiter de cette fenêtre pour réduire l’impact du
plan. Une 1ère réunion de négociations d’un éventuel avenant à l’accord précisant le plan
de sauvegarde de l’emploi devrait avoir lieu sur le sujet demain, mercredi 12/02. Les
syndicats ont aussi demandé que la cible finale de l’effectif soit revue à la hausse, afin de
réduire le nombre de suppressions de postes. www.ge.com/fr 
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