
INDUSTRIE: nouveau type de recrutement chez Spie Facilities

La société SPIE FACILITIES, spécialisée dans les services multi-techniques dans les
domaines de l’énergie et des communications, poursuit ses innovations notamment dans le
cadre de ses ressources humaines et de ses recrutements. Un parcours de recrutement sur
16 mois est testé depuis février dernier. Il compte à la fois formation intensive et
alternance. 12 techniciens maintenance sont concernés dans le sud-est français. Un
partenariat a été mis en place avec l’IRI de Lyon, le Pôle Emploi de Rillieux-la-Pape et
Constructys afin de développer cet outil. Ces 12 techniciens sont formés au sein des sites de
Beynost, Saint Etienne, Echirolles, Annecy, Valauris et Dijon. www.spie.com
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