
RECRUTEMENT DES CADRES : Stabilité en Rhône-Alpes Auvergne
en 2015 ?

Selon l'[ASSOCIATION POUR L’EMPLOI DES CADRES RHONE-ALPES
AUVERGNE:775672231], entre 15.690 et 18.770 cadres pourraient être recrutés en 2015.
Un chiffre stable par rapport à l’année 2014, qui avait elle-même connu une hausse des
recrutements de 10%. Les besoins de recrutement de cadres oscillent en fait selon les
dirigeants entre -8% et +10% par rapport à 2014. C’est le secteur tertiaire qui devrait
recruter le plus, devant l’industrie. Toujours selon les projections de l’Apec, 30% des cadres
recrutés en 2015 seront des cadres ayant de 1 à 5 années d’expérience, et 27% des cadres
comptabilisant de 6 années à 10 années. En revanche, les débutants et les cadres ayant plus
de 20 ans d’expérience en représenteront que 4% des recrutement prévus cette année.
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